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Положение о пришкольном оздоровительном лагере 

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет условия проведения смен лагерей с дневным 
пребыванием обучающихся и воспитанников в период каникул.

1.2. Основные понятия, используемые в настоящем документе:
- под сменой лагеря с дневным пребыванием понимается форма 
оздоровительной и
образовательной деятельности в период каникул с обучающимися 
общеобразовательных учреждений с пребыванием обучающихся в дневное 
время и обязательной организацией их питания;

1.3. Организатором смены лагеря может быть образовательное учреждение, 
уставные документы которого позволяют организовывать подобный вид 
деятельности с обучающимися и воспитанниками.
Данный Порядок распространяется на все смены лагерей для обучающихся и 
воспитанников, организуемых образовательными учреждениями.

1.4. Организатор смены лагеря несет в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке ответственность за:

- обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;
- создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, 
воспитанников и сотрудников;
- качество реализуемых программ деятельности смены лагеря;
- соответствие форм, методов и средств при проведении смены возрасту, 
интересам и потребностям обучающихся и воспитанников;
- соблюдение прав и свобод обучающихся, воспитанников и сотрудников смены 
лагеря.

1.5. Смена лагеря проводится для обучающихся и воспитанников 7-13 лет на период 
летних каникул решением организатора смены по согласованию с руководством 
учреждения, на базе которого проводится смена лагеря.

1.6. При комплектовании смены лагеря первоочередным правом пользуются обучающиеся 
и воспитанники из категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

1.7. Основные цели и задачи работы педагогического коллектива при проведении смены 
лагеря:

- создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального 
использования каникулярного времени у обучающихся и воспитанников,



формирования у них общей культуры и навыков здорового образа жизни; - 
создание максимальных условий для быстрой адаптации обучающихся и 
воспитанников с учетом возрастных особенностей.

II. Организация и основы деятельности смены лагеря

2.1. Смена лагеря проводится на стационарной базе общеобразовательного 
учреждения по месту жительства детей и подростков

2.2. Требования к территории, зданиям и сооружениям, правила приемки смены лагеря 
определяются соответствующими санитарно-эпидемиологическими правилами, 
утверждаемыми Главным государственным санитарным врачом Российской Федерации, 
применительно к данному лагерю. Без санитарно- эпидемиологического заключения о 
соответствии места базирования смены лагеря санитарным правилам открытие смены 
лагеря не допускается.

2.3. Помещения, сооружения и инвентарь, необходимый для проведения смены лагеря, 
передаются организатору лагеря во временное пользование на период смены 
администрацией учреждения , на базе которого организуется смена в соответствии с 
договором, заключенным между соответствующими сторонами.

2.4. Приемка учреждения, на базе которого будет организована смена лагеря, 
осуществляется межведомственной комиссией, созданной органами исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации или органами местного самоуправления, в состав 
которой входят представители Роспотребнадзора, организатора смены лагеря и других 
заинтересованных органов исполнительной власти, с последующим оформлением акта 
приемки.

2.5. Деятельность обучающихся и воспитанников во время проведения смены лагеря 
осуществляется в одновозрастных и разновозрастных группах для обучающихся 1-6- х 
классов.

2.6. Продолжительность смены лагеря определяется соответствующими санитарно- 
эпидемиологическими правилами. Изменение продолжительности смены лагеря 
допускается по согласованию с территориальными центрами Госсанэпиднадзора. 
Продолжительность смены лагеря с дневным пребыванием в летний период - не менее 
трех календарных недель (21 календарный день, включая общевыходные и праздничные 
дни)

2.7. Коллектив педагогов, обучающихся и воспитанников определяет программу 
деятельности и организацию самоуправления смены лагеря. При необходимости 
избирается орган самоуправления, с учетом специфики смены лагеря и возраста 
обучающихся и воспитанников, который тесно взаимодействует с администрацией смены 
лагеря, родителями (законными представителями).

2.8. При выборе формы и методов работы во время проведения смены лагеря 
приоритетными должны быть оздоровительная и образовательная деятельность, 
направленная на развитие ребенка (полноценное питание, медицинское обслуживание, 
пребывание на свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкультурных, 
культурных мероприятий, организация экскурсий, походов, игр).



соответствии с нормативными правовыми актами Министерства образования и науки 
Российской Федерации.

3.6. К педагогической деятельности в смене лагеря допускаются лица, как правило, 
имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям 
квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей 
педагогических работников.

3.7. К работе в качестве поваров, кухонных рабочих на время производственной практики 
под руководством мастера производственного обучения могут привлекаться обучающиеся 
образовательных учреждений, готовящих работников общественного питания, не 
достигшие 18-летнего возраста.

IV. Порядок финансирования
4.1. Смена лагеря финансируется организатором смены.

4.2. Организатор смены лагеря контролирует правильность и целесообразность 
расходования выделяемых денежных средств на содержание смены лагеря и после ее 
закрытия подводит итоги финансовой деятельности смены лагеря.


